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de Corticadas de Lavre
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O SOBREIRO — ASSOCIACAO DE PROTEGAO SOCIAL A

POPULACAO DE CORTICADAS DE LAVRE (APSPCL)

CAPITULO |
A DENOMINACAO, SEDE E AFINS
Artigo 1° — O Sobreiro — Associagéo de Proteg@o Social a Populacéo de Corticadas de

Lavre, abreviadamente designada por APSPCL, é uma Instituigdo Particular de
Solidariedade Social sem fins lucrativos, com sede na Rua da Liberdade, 51, na

povoacdo de Corticadas de Lavre e freguesia de Unido de Freguesias Corticadas de

Lavre e Lavre, concelho de Montemor-o-Novo.
Artigo 2° — A APSPCL tem por objetivo promover o apoio a familia dos seus associados,
sua integracdo social e comunitaria, protecdo na velhice e invalidez e em todas as
situacdes de falta ou diminuicdo de meios de subsisténcia, bem como na resolugdo de
problemas de caréncia habitacional, cooperando com 0s servicos publicos competentes

ou outros para consecugdo dos seus objetivos, abrangendo o seu ambito de agéo a

freguesia de Corticadas de Lavre no concelho de Montemor-o-Novo.
Artigo 3° — Para a realizagado dos seus objetivos, a Instituicdo propde-se criar e manter

as seguintes atividades:

a) Centro de Dia para reformados, idosos e pensionistas;
b) Apoio domicilidrio, em casos devidamente justificados e quando a Associagao

disponha de meios que o permitam, mas sempre condicionado a deliberagdo da

Assembleia Geral.-

c) Lar de idosos; e

d) Atividades culturais, recreativas e sociais.
Artigo 4° — A organizag&o e funcionamento dos diversos setores de atividade constarao

de um regulamento interno proposto pela Direcdo e submetido a aprovagéo da

Assembleia Geral;
Artigo 5° — 1 — Os servigos prestados pela Instituicdo serdo gratuitos ou remunerados

em regime de porcionismo, de acordo com a situagdo econdmica e financeira dos

utentes, apurada em inquérito, a que se devera sempre proceder.
2 — As tabelas de comparticipagdo dos utentes serdo elaboradas em conformidade com

as normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperagao que sejam celebrados
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com os servigos oficiais competentes.
CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° — Podem ser associados pessoas singulares e coletivas.

Artigo 7° — Havera duas categorias de associados:
1 — Honorarios — As pessoas que, através de servigos ou donativos, contribuam com

relevancia para a realizacdo dos fins a que se propde a Instituicdo, como tal

reconhecida e proclamada pela Assembleia Geral.
2 — Efetivos — As pessoas que se proponham colaborar na realizag&o dos fins da

Associacdo, obrigando-se ao pagamento da joia e da quota mensal, nos montantes

fixados pela Assembleia Geral.
Artigo 8° — A qualidade de associado prova-se pela inscri¢éo no livro respetivo, que a

Associacao obrigatoriamente possuira.

Artigo 9° Sao direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;
c) Requerer a convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria nos termos do numero

trés do artigo trinta;
d) Examinar os livros, relatorios e contas e demais documentos, desde que o requeiram

por escrito, com antecedéncia minima de trinta dias e caso se verifique um interesse

pessoal, direto e legitimo.

Artigo 10° — S&o deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente as suas quotas, tratando-se de associados efetivos;---------=m-n--

b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

c) Observar as disposi¢cdes estatudrias, regulamentos e deliberagbes dos corpos

gerentes;
d) Desempenhar com zelo, dedicagéo e eficiéncia os cargos para que foram eleitos.-----

Artigo 11° — Os socio que violarem os deveres estabelecidos no artigo dez ficam

sujeitos as seguintes sangoes:

a) Repreensao;

b) Suspensao de direitos até trinta dias;



c) Demissao.
2 — Seriao demitidos de socios os que, por atos dolosos, tenham prejudicado

materialmente a Associagéo.
3 — As sangdes previstas nas alineas a) e b) do numero um s&o da competéncia da

Direcao.

4 — A demissao é sancao da exclusiva competéncia da Assembleia Geral, sob proposta

da Direg¢ao.
5 — A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas b) e ¢) do nimero um implica a

garantia de defesa do socio, a qual s6 se efetivara mediante audiéncia obrigatéria do

associado.

6 — A suspensao de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

Artigo 12° — 1 - Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no artigo

nove se tiverem em dia o pagamento das suas quotas.
2 — Os associados efetivos que tenham sido admitidos ha menos de 12 (doze) meses
nao gozam dos direitos referidos nas alineas b) e c) do artigo nove, podendo, no
entanto assistir as reunides da Assembleia Geral, mas sem direito de voto.-----------------
3 — N&o sdo elegiveis para os corpos gerentes os associados que, mediante processo
judicial, tenham sido removidos dos cargos diretivos da Associagdo ou de outra
Instituicdo Particular de Solidariedade Social e que tenham sido declarados
responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes.------==--------

Artigo 13° — A qualidade de associado nao é transmissivel, quer por ato entre vivos

quer por sucessao.
Artigo 14° — 1 — Perdem a qualidade de associado;

a) Os que pediram a sua exoneragao;

b) Os que deixem de pagar as suas quotas durante seis meses;

c) Os que forem demitidos nos termos do numero dois do artigo onze.
2) No caso previsto na alinea b) do numero anterior, considera-se exonerado o sécio
que tenha sido notificado pela Diregéo para efetuar o pagamento das quotas em atraso

e o nao faca no prazo de noventa dias, nem tenha apresentado por escrito qualquer

justificagao.
Artigo 15° — O associado que por qualquer motivo deixar de pertencer a Associagao
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ndo tem o direito a reaver as quotizagbes que haja pago, sem prejuizo da sua

responsabilidade por todas as prestagoes, relativas ao tempo em que foi beneficiario da

Associagéo.
CAPITULO 1l
DOS CORPOS SOCIAIS
SECCAO |
DISPOSICOES GERAIS
Artigo.16° — S0 6rgaos de Associagdo a Assembleia Geral, a Diregédo e o Conselho

Fiscal.
Artigo 17° — O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes € gratuito, podendo
contudo, justificar o pagamento de despesas dele derivadas.-------------

Artigo 18° — 1 — A duragdo do mandato dos corpos gerentes € de quatro anos, devendo
proceder-se a sua eleicdo no més de dezembro do Ultimo ano de cada quadriénio.-------
2 — O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da

Assembleia Geral, ou o seu substituto, que devera ter lugar até ao trigésimo dia

posterior ao da elei¢ao.
3 — Quando a eleicdo tenha sido efetuada extraordinariamente fora do més de

dezembro, a posse podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no nimero dois, ou
no prazo de trinta dias ap6s a eleigdo, mas neste caso e para o efeito do nimero um, o

mandato considera-se iniciado na primeira quinzena do ano civil em que se realizou a

eleicao.
4 - Quando as eleicdes nao sejam realizadas atempadamente, considera-se

prorrogado o mandato em curso, até a posse dos corpos gerentes.
5 — Os membros dos corpos gerentes nao poderdo votar em assuntos que

directamente lhes digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respectivos

conjugues, ascendentes, descendentes ou equiparados.
Artigo 19° — 1 — Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6rgéo social,
deverdo realizar-se eleicdes parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no

prazo maximo de um més e a posse devera ter lugar nos trinta dias seguintes a

eleicao.
2 — O termo do mandato dos membros eleitos nas condigdes do nimero anterior
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coincidira com o dos inicialmente eleitos.
Artigo 20° — 1 — O presidente da Instituigdo ou cargo equiparado s6 pode ser eleito

consecutivamente para trés mandatos.
2 — Nao & permitido aos membros dos corpos sociais desempenho simultaneo de mais

de um cargo na sua Associagéo.
3 — O disposto nos numeros anteriores aplica-se aos membros da Mesa da

Assembleia, da Direcéo e do Conselho Fiscal.
Artigo 21° — 1 — As reunides dos o6rggos de administragdo e fiscalizagdo s&o

convocadas pelos respetivos Presidentes e s6 podem deliberar com a presenga da

maioria dos seus titulares.
2 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o

Presidente, além do seu voto, direito a vota de desempate.
3 — As votacdes respeitantes as eleicdes dos corpos sociais ou a assuntos de

incidéncia pessoal dos seus membros, serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio

secreto.
4 — Em caso de vacatura da maioria dos lugares de cada 6rgdo, devera proceder-se ao

preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de 1 més, salvo se estar forem

ocupadas por membros suplentes.
5 — Em qualquer das circunstancias indicadas no nimero anterior, o membro designado

para preencher o cargo apenas completara o mandato.

Artigo 22° — Os membros dos corpos sociais ndo podem abster-se de votar nas

deliberacbes tomadas em reunides que estejam presentes.
Artigo 23° — 1 — Os membros dos corpos sociais s&o responsaveis civil e criminalmente

pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
2 — Além dos motivos previstos por lei, os membros dos cargos sociais ficam ilibados

de responsabilidade se:
a) — Nao tiverem tomado parte da respetiva resolucdo e a reprovarem através das

" declaracdes na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;
b) — Tiverem votado contra essa resolugéo e o fizerem consignar na ata respetiva.----—--
24° — 1 — Os membros dos corpos sociais ndo poderdo votar em assuntos que

diretamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos
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cnjuges ou pessoa com quem vivam, em condigdes andlogas as dos cbnjuges,

ascendentes e descendentes ou qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2° grau

da linha colateral.
2 — Os titulares dos 6rgaos ndo podem exercer atividade conflituante com a atividade

da Instituicdo onde estdo inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades

conflituantes com os da Instituigdo, ou de participadas desta.

3 — Os membros dos corpos sociais ndo podem contratar direta ou indiretamente com a

Associagao, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para esta.

4 — Os fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no nimero anterior

deverao constar das atas das reuniées do respetivo corpo social.
Artigo 25° — E admitido voto por correspondéncia, sob condigao do seu sentido ser

expressamente indicado, em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a

assinatura do associado se encontrar reconhecida notarialmente.
Artigo 26° — Das reunides dos corpos sociais, serao lavradas atas que serao

obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reuniao

da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva mesa.
SECCAO II
DAASSEMBLEIA GERAL
Artigo 27° — 1 — A Assembleia Geral é constituida por todos os so6cios admitidos, ha

pelo menos seis meses, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem

SuUSpensos.
2 — A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva Mesa que € composta pelo Presidente,

Primeiro e Segundo Secretarios.
3 — Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral,

competira a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, os

quais cessar&o as suas fungdes no termo da reuniao.
Artigo 28° — Compete & Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os

trabalhos da Assembleia, representa-la e designadamente:

a) Decidir sobre os protestos e reclamagoes respeitantes aos atos eleitorais, sem

prejuizo do recurso nos termos legais;

b) Conferir posse aos membros dos corpos sociais eleitos.
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Artigo 29° — Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias nao

compreendidas nas atribuicbes legais ou estatuarias dos outros odrgaos e

necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuagéo da Associagao;

b) Eleger e destituir, por votagéo secreta, os membros da respetiva Mesa, da Diregao e

do Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agéo para o ano seguinte,

bem como o relatoério e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienagéo, a qualquer titulo, de bens imdveis

e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor historico;

e) Deliberar sobre a alteragao dos estatutos e sobre a cisao ou fusdo da Associagao;----

f) Deliberar sobre a dissolugdo da Associacao;
g) Deliberar sobre a aceitagao de integragéo de uma Instituicao e respetivos bens;-------

h) Autorizar a Associagdo a demandar os membros dos corpos sociais por atos

praticados no exercicio das suas fungdes;

i) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederagoes;
j) Autorizar a associagdo a demandar os membros dos corpos sociais por factos

praticados no exercicio das suas fungdes;
k) Aprovar regulamento interno sobre a organizagdo e funcionamento dos diversos

setores de atividade.

extraordinarias.
2 — A Assembleia Geral reunira obrigatoriamente duas vezes a cada ano civil:-----------

a) No final de cada mandato, durante o més de dezembro, para a eleicdo dos corpos

sociais;
b) Até trinta de margo de cada ano para discussao e votacao do relatério e contas de

geréncia do ano anterior, bem como o parecer do Conselho Fiscal.
c) Até quinze de novembro de cada ano, para apreciagio e votagdo do orgamento e
programa de agao para o ano seguinte e do parecer do 6rgao de fiscalizagdo.-------------
3 _ A Assembleia Geral reunira em sessdo extraordinaria quando convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Diregao ou do Conselho Fiscal,

e ainda a requerimento de pelo menos dez por cento dos associados, no pleno gozo
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dos seus direitos.
4 — A reunido deve realizar-se no prazo maximo de trinta dias a contar da data da

rececao do pedido ou requerimento.

Artigo 31° — 1 — A Assembleia Geral deve ser convocada com pelo menos quinze dias

de antecedéncia pelo presidente da Mesa ou seu substituto.

2 — A convocatoria é feita pessoalmente, por meio de aviso postal expedido para cada

associado ou através de correio electronico.
3 — E ainda dada publicidade a realizagdo das Assembleias Gerais, nas edi¢gbes da

Associacdo, no sitio institucional e em aviso afixado em locais de acesso ao publico

nas Instalagbes e estabelecimentos da Associagao.

4 — Da convocatéria devem constar obrigatoriamente o dia, a hora, o local da reunido e

a respetiva ordem de trabalhos.

5 — A convocatdria deve sempre e em todos os casos ser feita com quinze dias de

antecedéncia.
6 — A convocatoéria da assembleia geral extraordinaria, nos termos do artigo anterior,
deve ser feita no prazo de 15 dias apds o pedido ou requerimento, devendo a reunido
realizar-se no prazo maximo de 30 dias, a contar da data da rece¢do do pedido ou

requerimento.
Artigo 32° — 1 — Assembleia Geral reunira a hora marcada na convocatoria se estiverem

presentes mais de metade dos associados com direito a voto, ou trinta minutos depois,

com qualquer nimero de associados.
2 — A Assembleia Geral Extraordinaria que seja convocada a requerimento dos
associados s6 podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.-—----
Artigo 33° — 1 — Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados presentes.-----------
2 — As deliberacdes sobre as matérias constantes das alineas e), f), g), h), i) e j) do

artigo vinte e nove, so6 seréo validas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos trés

quartos do nimero dos associados presentes.
Artigo 34° — 1 — Sem prejuizo do artigo anterior, sdo anulaveis as deliberagdes tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se estiver presente na reuniao maioria

qualificada dos associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e todos
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concordarem com o aditamento.
2 — A deliberagao da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de agéo civil ou
penal contra os membros dos corpos sociais, pode ser tomada na sessao convocada

para apreciagdo do balango, relatdrio e contas do exercicio, mesmo que a respetiva

proposta ndo conste na ordem de trabalhos.
SECCAOQ il
DA DIRECAO
Artigo'35° - 1 — A Direcdo da Associagdo é constituida por cinco membros, um

Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario, um Tesoureiro e um Vogal.---------------

2) — No caso de vacatura do cargo de Presidente, sera o mesmo substituido pelo Vice-

Presidente.
Artigo 36° — Compete a Diregdo gerir a Associagéo e representa-la, incumbindo-lhe

designadamente:

a) Garantir a efetivagao dos direitos dos beneficiarios.
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do ¢érgéo de fiscalizagéo o relatoério e
contas de geréncia, bem como o orgamento e programa de agdo para o ano seguinte;-

c) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos, bem como a escrituragéo

dos livros, nos termos da lei;

- d) Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir o pessoal da Associagao;-------------

e) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagbes dos 6rgaos da

Associagéo.

Artigo 37° — Compete ao Presidente da Diregao:
a) Superintender na administragdo da Associagao, orientando e fiscalizando os

respetivos servigos.
b) Convocar e presidir as reunides da Diregéo, dirigindo os respetivos trabalhos;-------

c) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;
d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento, assim como o livro de atas

da Direcéo;
e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solucao

urgente, sujeitando estes Ultimas a confirmacgao da Direcdo na primeira reuniao
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Artigo 38° — Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas

seguinte.

atribuicdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 39° — Compete ao Secretario:

a) Lavrar as atas das reunides da Diregéo e superintender nos servigos de expediente

e secretaria;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunices da Diregdo, organizando o0s

processos dos assuntos a serem tratados;

c) Superintender nos servigos da Secretaria.

Artigo 40° — Compete ao Tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da Associagao;
b) Promover a escrituragéo de todos os livros de receita e despesa;-----------------

c) Assinar as autorizagdes de pagamento e as guias de receita, conjuntamente com o

Presidente;
d) Apresentar mensalmente a Diregéo o balancete em que se discriminaréo as receitas

e despesas do més anterior,

e) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.
Artigo 41° — Compete ao Vogal coadjuvar os restantes membros da Direcdo nas

respetivas atribuicdes e exercer as fungdes que lhe forem atribuidas.

Artigo 42° — A Direcdo reunira sempre que o julgar conveniente, por convocagao do
g ¢

Presidente e obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada més.
Artigo 43° — 1 — Para obrigar a Associa¢ao, sao necessarias e bastantes as assinaturas

conjuntas de quaisquer trés membros da Direcdo, ou as assinaturas conjuntas do

Presidente e do Tesoureiro.
2 — Nas operagdes financeiras séo obrigatdrias as assinaturas conjuntas do Presidente

e do Tesoureiro;
3 — Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da

Direcao.
SECCAO IV
DO CONSELHO FISCAL
Artigo 44° — 1 — O Conselho Fiscal &€ composto por trés membros, um Presidente, um
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2 — No caso de vacatura do cargo de Presidente, serd& o mesmo substituido pelo

Primeiro Vogal e um Segundo Vogal.

Primeiro Vogal.
3 — O Conselho Fiscal s6 pode deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares,

assistindo ou fazer-se representar por um dos seus membros as reuniées do orgao

executivo, sempre que o julgue conveniente.

Artigo 45° — Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei, dos estatutos

e designadamente:
a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragao e documentos da Instituicdo sempre que

o julgue conveniente;
b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros nas reunibes de 6rgéo

executivo sempre que o julgue adequado;
c) Dar parecer sobre o relatorio, contas e orcamento e sobre todos os assuntos que 0

6rgao executivo, submeta a sua apreciagao.
d) Apresentar ao érgdo competente as contas do exercicio para a verificagdo da sua

legalidade.
e) Publicitar obrigatoriamente no sitio institucional da IPSS as contas do exercicio.-----

Artigo 46° — O Conselho Fiscal pode solicitar a Direcdo os elementos que considere
necessarios ao cumprimento das suas atribuicbes, bem como propor reunides

extraordinarias para discussdo, com aquele ¢érgéo de determinados assuntos, cuja

importancia o justifique.
Artigo 47° — O Conselho fiscal reunira sempre que o julgar conveniente, por

convocacdo do Presidente e obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada

trimestre.
CAPITULO V
DISPOSICOES DIVERSAS
Artigo 48° — Sao receitas da Associagao:

a) O produto das joias e quotas dos associados;

b) As comparticipacdes dos utentes;

c) Os rendimentos de bens proprios;

d) As doagdes, legados e herancas e respetivos rendimentos;



e) Os subsidios do Estado ou de outros organismos oficiais;

f) Os donativos e produtos de festas ou subscrigoes;

g) Outras receitas.
Artigo 49° — 1 — No caso de extingdo da Associagédo competira a Assembleia Geral

deliberar sobre o destino dos seus bens nos termos da legislagdo em vigor, bem como

eleger uma Comissao Liquidataria.
2) — Os poderes da Comissao Liquidataria ficam limitados a pratica dos atos

meramente conservatorios e necessarios, quer a liquidagéo do patriménio social, quer

a ultimacao dos negocios pendentes.
Artigo 50° — Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com

a legislagdo em vigor.
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